
за 1 полугодие
2024 года

Общие расходы по всем коллективным договорам за первое полугодие 
2024 года составили 8,8 млрд рублей.

Расходы на выполнение обязательств Коллективного договора ОАО 
«РЖД» составили 7,6 млрд рублей. 

Расходы на выполнение обязательств коллективных договоров дочерних 
и зависимых обществ, частных учреждений, осуществляющих свою 
деятельность в границах Дальневосточной железной дороги, составили 
более 1 млрд рублей.

УРОВЕНЬ СРЕДНЕМЕСЯЧНОЙ ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЫ

Ожидаемая заработная плата работников компании в основной 
деятельности в границах Дальневосточной железной дороги 
за 1 полугодие составила 118,6 тысяч рублей. Номинальный рост 
составил 115,5%. Снижения реального уровня заработной платы 
в компании не допущено. 

Профсоюз вышел к генеральному директору-председателю правления 
ОАО «РЖД» Белозерову О.В. с письмом о необходимости принятия 
незамедлительных мер, обеспечивающих повышение заработной 
платы работников любыми доступными способами:

проведением еще одной досрочной индексации заработной платы;

увеличением размеров текущего премирования;

вводом выплаты единовременного вознаграждения за преданность 
компании за первый и второй год непрерывной работы;

установлением дополнительных и повышением установленных ранее 
зональных надбавок.

СТОИМОСТЬ ИНДИВИДУАЛЬНЫХ СОЦИАЛЬНЫХ ПАКЕТОВ

На работника

ОАО «РЖД» — 47,1 тыс рублей ДЗО — 47,2 тыс рублей

На неработающего пенсионера

ОАО «РЖД» — 2,8 тыс рублей ДЗО — 4,2 тыс рублей

РАСХОДЫ НА РЕАЛИЗАЦИЮ 
ОБЯЗАТЕЛЬСТВ КОЛЛЕКТИВНЫХ 
ДОГОВОРОВ


