ДОРОЖНАЯ ТЕРРИТОРИАЛЬНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ РОССИЙСКОГО ПРОФСОЮЗА ЖЕЛЕЗНОДОРОЖНИКОВ И ТРАНСПОРТНЫХ СТРОИТЕЛЕЙ НА ДАЛЬНЕВОСТОЧНОЙ ЖЕЛЕЗНОЙ ДОРОГЕ

                                          П  Р  Е  З  И  Д  И  У  М
                               П  О  С  Т  А  Н  О  В  Л  Е  Н  И  Е

30.10.14                                                                                    протокол №-

О проведении отчетов и выборов
в организациях РОСПРОФЖЕЛ
на Дальневосточной железной дороге

       В связи с истечением полномочий выборных органов организаций Профсоюза и на основании п.п. 5.4. и 9.5.20 Устава Профсоюза, решений  IХ Пленума Центрального комитета РОСПРОФЖЕЛ от 16 октября 2014 года,
Президиум дорпрофжел
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Установить единые сроки проведения отчетов и выборов в организациях РОСПРОФЖЕЛ на Дальневосточной железной дороге:
1.1. для профгруппоргов, цеховых (факультетских) профсоюзных организаций, первичных профсоюзных организаций, объединяющих менее 150 членов Профсоюза – март-май 2015 года;
1.2. для первичных профсоюзных организаций, объединяющих 150 и более членов Профсоюза, объединенных первичных профсоюзных организаций – июнь-август 2015 года;
1.3. для первичных, объединенных первичных профсоюзных организаций прямого подчинения дорпрофжел на Дальневосточной железной дороге – сентябрь 2015 года;
1.4. для дорожной территориальной организации Профсоюза – ноябрь-декабрь 2015 года.
2. Организациям Профсоюза:
2.1. использовать отчетно-выборную кампанию для анализа результатов деятельности выборных органов Профсоюза всех уровней по реализации «Основных направлений деятельности РОСПРОФЖЕЛ на период 2011-2015 годы», принятых ХХХI съездом РОСПРОФЖЕЛ, кадровой и финансовой политики Профсоюза, мероприятий по мотивации профсоюзного членства, усилению роли коллективных договоров, конкретных мер по повышению эффективности работы профсоюзных организаций;
2.2. в период подготовки к отчетам и выборам организовать проведение разъяснительной работы среди членов Профсоюза о деятельности Профсоюза, конкретной профсоюзной организации и её выборного органа по защите прав и интересов работников, используя для этого различные средства и формы информационной работы, встречи с профактивом, профсоюзные собрания и др.;
2.3. принять меры по укреплению выборных органов Профсоюза инициативными, авторитетными работниками, имеющими соответствующий уровень образования, для чего:
- эффективно использовать при выдвижении на руководящие должности кадровый резерв, сформированный в соответствии с утвержденным 23 декабря 2008 года Президиумом ЦК Профсоюза Положением о подборе и подготовке кадрового резерва на руководящие выборные должности в организациях РОСПРОФЖЕЛ;
- организовать обучение вновь избранных руководителей профсоюзных органов и актива, оказать им необходимую помощь в овладении формами и методами профсоюзной работы.
2.4. проводить отчеты и выборы в соответствии с утвержденной Инструкцией о проведении отчетов и выборов органов РОСПРОФЖЕЛ.
3. Организациям прямого подчинения дорпрофжел направить в отдел организационной и кадровой работы:
- не позднее 01 августа 2015 года постановление выборного органа о проведении отчетно-выборного собрания, конференции;
- не позднее 10 дней с даты проведения отчетно-выборного собрания, конференции – информацию о проведении отчетов и выборов по установленной форме.
4. Контроль за выполнением данного постановления возложить на заместителя председателя дорпрофжел Шведова В.В.


Председатель дорпрофжел                                                       В.И.Бабий 
